
PROJETO: Reforma e Ampliação - ESF Glória

LOCALIZAÇÃO: Rua 20 de Setembro, 85, Centro

CÓDIGO DESCRIÇÃO GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D
A GRUPO A
A1 INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salário Educação 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,78%
B2 Feriados 4,21%
B3 Auxílio-Enfermidade 0,88%
B4 13º Salário 10,92%
B5 Licença Paternidade 0,07%
B6 Faltas Justificadas 0,73%
B7 Dias de Chuvas 1,65%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,03%
B9 Férias Gozadas 11,04%
B10 Salário Maternidade 0,04%
C GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,18%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,11%
C3 Férias Indenizadas 3,59%
C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 1,78%
C5 Indenização Adicional 0,35%
D GRUPO D
D1 Reincidência de A sobre B 17,42%

D2
Reincidência de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + 
Reincidência de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

0,37%

36,80% 47,35% 10,01% 17,79%

_____________________________

RICARDO JOSE GORGEN HEISLER

Engenheiro Civil CREA-RS 223388

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAS

MUNICÍPIO DE IJUÍ - PODER EXECUTIVO

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALÁRIO HORA - NÃO DESONERADO

SUB-TOTAIS ( GERAL )
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALÁRIO HORA 111,95%
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